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Zoznam pouzitych skratiek

Spoloc¢nost PARTNERS poistovnia, a.s.

Zakon o poistovnictve Zakon ¢. 39/2015 Z. z. o poistovnictve a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov

Delegované nariadenie DELEGOVANE NARIADENIE KOMISIE (EU) 2015/35 z 10. oktdbra 2014, ktorym

sa dopifa smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 2009/138/ES o zalati
a vykonavani poistenia a zaistenia (Solventnost Il)

Zakon o statutarnom audite Zakon ¢. 423/2015 Z.z. o Statutarnom audite a o zmene a doplneni zédkona
¢. 431/2002 Z.z. o Uctovnictve v zneni neskorsich predpisov
Smernica Solventnost Il Smernica Europskeho parlamentu a Rady 2009/138/ES z 25. novembra 2009
o zacati a vykonavani poistenia a zaistenia (Solventnost Il)
NBS Narodna banka Slovenska
Zhrnutie

Spoloc¢nost je zZivotnou poistovinou so sidlom v Slovenskej republike, ktord ma povolenie na vykonavanie poistenia pre
poistny druh Zivotného poistenia. Spolo¢nost patri do financ¢nej skupiny PARTNERS GROUP HOLDING, ktora je aktivna na
slovenskom finanénom trhu od roku 2007.

Poslanim Spoloc¢nosti je byt spolahlivym a silnym partnerom pre klientov, obchodnych partnerov a zamestnancov vdaka
presadzovanym hodnotam, ako su profesionalita, spolahlivost, kvalita a transparentnost.

Stratégia v oblasti produktov je zalozena na principe jednoduchosti, transparentnosti, spolahlivosti a rychlosti aj vdaka
plne digitalizovanym online procesom pri uzatvarani poistnych zmluv, poskytovani suihlasov klientov a upisovani financné-
ho a zdravotného rizika.

Prvotnym poistnym zdmerom je chranit klientov pred nasledkami dlhodobého a strednodobého vypadku prijmu. Poistné
krytia su navrhnuté tak, aby mali pre klientov finanény zmysel a pokryvali vyznamné Zivotné rizika, ako su dlhodobé choro-
by, kritické choroby, invaliditu, zotavovanie sa z nasledkov urazu alebo pomohli prekonat tazké zivotné situacie pri strate
blizkych oséb.

Pandémia COVID-19 potvrdila, Ze plna digitalizacia procesov ma v dnesnej dobe svoje opodstatnené miesto.

Spoloénost s velkou rezervou spifia zakonnu poziadavku na kapitalovt primeranost (solventnost).

V druhej polovici roka 2021 zamestnanci Spolo¢nosti zamerali svoju pozornost na nastavenie a doladenie internych proce-
sov a pravidiel, testovanie produkéného poistného systému a aplikacie na uzatvaranie poistnych zmluayv, rokovali so zaisto-

vatelom ohladne podmienok zaistnej zmluvy, ukoncili popis poistnych produktov a ich ocenenie.

Spoloc¢nost k 31.12.2021 nezacala s vykonom poistovacej ¢innosti, pricom spustenie predaja produktov rizikového Zivotné-
ho poistenia naplanovala na 1. kvartal 2022.
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A. Cinnost a vykonnost

A1 Cinnost

Nazov Spoloc¢nosti: PARTNERS poistovnia, a.s.

Sidlo: Slavicie udolie 106, Bratislava - mestska cast Staré mesto
811 02, Slovenska republika

ICO: 53 831691

Zapis: Obchodny register vedeny Okresnym sudom Bratislava |,
oddiel: Sa, vlozka ¢.: 7242/B

Pravna forma: Akciova spolocnost

Organ dohladu zodpovedny za financny dohlad: NBS, Imricha Karvasa 1, 813 25 Bratislava, Slovenska republika

Externy auditor Spoloc¢nosti: VGD SLOVAKIA s.r.o., Moskovska 13, 811 08 Bratislava,

Slovenska republika, ICO: 36 254 339, zapisana
v obchodnom registri vedenom Okresnym stidom
Bratislava |, oddiel: Sro, vlozka ¢.: 74698/B

Spolo¢nost ma opravnenie na vykon poistovacej ¢innosti pre poistny druh Zivotného poistenia v rozsahu poistnych odvetvi
uvedenych v prilohe ¢. 1 Zadkona o poistovnictve - Klasifikacia poistnych odvetvi podla poistnych druhov Zakona o poistov-
nictve nasledovne:

Cast B - poistné odvetvia Zivotného poistenia:
1. Poistenie
a) pre pripad smrti,
c) doplnkové poistenie uzavreté popri Zivotnom poisteni, najmé pre pripad ubliZzenia na zdravi vratane pracene-
schopnosti, pre pripad smrti nasledkom urazu a pre pripad invalidity nasledkom uUrazu alebo choroby.

Spoloc¢nosti bolo udelené povolenie podla § 7 ods. 1 Zakona o poistovnictve na vykonavanie poistovacej ¢innosti zo strany
NBS dna 30.04.2021 (€. z. 100-000-285-695, ¢. sp.: NBS1-000-054-367). Predmetné povolenie na vykonavanie poistovacej
¢innosti nadobudlo pravoplatnost dna 11.05.2021. Nasledne dna 28.05.2021 vykonal Okresny sud Bratislava | zapis Spoloc¢-
nosti do obchodného registra. Pocas roku 2021 Spolo¢nost nevykonavala poistovaciu ¢innost.

Spoloc¢nost patri do finan¢nej skupiny PARTNERS GROUP HOLDING, ktora je zastupena viacerymi financnymi subjektmi.

PARTNERS GROUP HOLDING SK, a.s. PARTNERS FOR YOU, a.s.
PARTNERS ASSET MANAGEMENT, spriv. spol., a. s. PARTNERS poist'ovia, a.s.
Partners Group BG, Ltd. PARTNERS GROUP SK s.r.o. Naddcia PARTNERS
PARTNERS GLOBE, s.r.o0. Gemini poist’ovacie sluzby, a.s.

FINANCNY KOMPAS, s.r.0.
T
PARTNERS INVESTMENTS, o.c.p., a.s.

Akcionarmi Spoloc¢nosti su:

PARTNERS GROUP HOLDING SK, a.s.
sidlo: Slavicie udolie 106, 811 02 Bratislava
ICO: 46 314 873

vyska podielu: 51%

PARTNERS FOR YOU, a.s.

sidlo: Slavicie udolie 106, 811 02 Bratislava
ICO: 46 315 071

vyska podielu: 49%
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Grafické znazornenie struktury drzitelov kvalifikovanych podielov na Spolo¢nosti

PARTNERS GROUP HOLDING 8K, a.s. PARTNERS FOR YOU, a.s.

[ ] L

PARTNERS poist’oviia, a.s.

A.2 Vykonnost v oblasti upisovania
Spoloc¢nost k 31.12.2021 nezacala s vykonom poistovacej ¢innosti.
A.3 Vykonnost v oblasti investicii

Spoloc¢nost k 31.12.2021 mala investované vsetky svoje finan¢né prostriedky na beznom Ucte v banke. Vzhladom na situa-
ciu na financ¢nom trhu boli tieto prostriedky investované bez dosiahnutia vynosu z investovania.

A.4 Vykonnost v oblasti inych ¢innosti

Okrem vyssie uvedenych informacii o vykonnosti v oblasti investicii Spolocnost nezistila ziadne iné relevantné informacie
tykajuce sa vykonnosti Spolo¢nosti.

A.5 Dalsie informacie

Okrem vyssie uvedenych informacii o vykonnosti v oblasti investicii Spolo¢nost nezistila ziadne iné relevantné informacie
tykajuce sa vykonnosti Spolo¢nosti.
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B. Systém spravy a riadenia

B.1 VSeobecné informacie o systéme spravy a riadenia

Spoloc¢nost zaviedla a uplatiiuje ucinny systém spravy a riadenia, ktorym sa zabezpecuje spolahlivé a obozretné riadenie,
a ktory je primerany povahe, rozsahu a zlozitosti jej poistovacej ¢innosti a rozsahu poskytovanych sluzieb. Organizacna
Struktura Spoloc¢nosti je transparentna, zahfna jednoznacné a vhodné rozdelenie zodpovednosti a G¢inny systém zabezpe-
¢ujuci vymenu informacii pri zabezpeceni suladu s poziadavkami uvedenymi v § 24 az 30 Zakona o poistovnictve.

Organizaénd Struktira Spoloénosti Géinnd od 1.11.2021

3. linia obrany P imie s Vybor pre audit
DrSoal Milovej funkc -
Ilﬁnﬂlﬂn
Predstavenstvo
-~
Wybor pee riziko 2 kapitdl
‘Wbor pre prevenciu podvodoy.

Top manaZment

1. linia obrany

2. linia obrany

Spoloc¢nost postupuje pri vykone svojej ¢innosti obozretne, a to najma spésobom, ktory
a) zohladnuje a zmiernuje rizika, ktorym je vystavena,
b) neposkodzuje zaujmy klientov,
c) neohrozuje finanénu situaciu Spolocnosti.

Spoloc¢nost prijala primerané opatrenia zabranujuce konfliktu zaujmov s cielom nezavislého riadenia rizik, najma zabezpe-
Cila, aby vykon uloh spojenych s ocenovanim rizik bol funkéne nezavisly od politiky odmenovania zavislej na hospodarskom
vysledku Spoloc¢nosti.

Spoloc¢nost zaviedla a uplatinuje pravidla a postupy vo forme pisomnych koncepcii, a to najméa o riadeni rizik, systéme
vnutornej kontroly, vndtornom audite, predkladani informacii na Gcely dohladu, zverejnovani, vybavovani staznosti, zve-
reni vykonu ¢innosti, posudzovani odbornej sposobilosti a déveryhodnosti oséb, ktoré skuto¢ne riadia Spolo¢nost alebo
vykonavaju klucové funkcie, dodrziavania suladu s predpismi a odmenovania. Spolo¢nost nastavila prehodnotenie vyda-
nych koncepcii minimalne raz za rok, ako aj pri kazdej podstatnej zmene v systéme spravy a riadenia. Pisomné koncepcie
podliehaju schvaleniu predstavenstva alebo dozornej rady Spoloc¢nosti.

Spoloc¢nost prijala primerané opatrenia na zabezpecenie nepretrzitého a pravidelného vykonu svojich ¢innosti vratane
vypracovania zaloznych planov. Na tento ucel vyuziva Spolo¢nost vhodné a primerané systémy, zdroje a postupy. Spoloc¢-
nost tiez zaviedla a uplatiuje postupy uréené na identifikaciu zhorsujuceho sa finanéného stavu a bez zbyto¢ného odkladu
bude informovat Narodnu banku Slovenska, ak déjde k takému zhorseniu. Spolo¢nost zaviedla a uplatiuje vhodné systémy
a Struktury s cielom splnit poziadavky na informacie poskytované na ucely dohladu.
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B.1.1 Struktura spravneho, riadiaceho alebo kontrolného organu Spoloénosti

Predstavenstvo Spolocnosti

Predstavenstvo je Statutarnym organom Spolocnosti riadiacim ¢innost Spoloc¢nosti. Predstavenstvo rozhoduje o vsetkych
zalezitostiach Spolocnosti, pokial nie su pravnymi predpismi alebo stanovami vyhradené do pésobnosti valného zhromaz-
denia alebo dozornej rady. Valné zhromazdenie méze obmedzit pravo predstavenstva konat v mene Spoloc¢nosti. Toto
obmedzenie nie je U¢inné voci tretim osobam. Predstavenstvo je opravnené konat v mene Spolo¢nosti vo vsetkych veciach
a zastupuje Spolocnost voci tretim osobam, pred sidmi a inymi organmi. Predstavenstvo je zodpovedné za dodrziavanie
Zakona o poistovnictve a inych vSeobecne zavaznych pravnych predpisov, ako aj vnutornych predpisov a koncepcii vzta-
hujucich sa na ¢innost Spolocnosti.

Predstavenstvo Spolo¢nosti najma:
a) vykonava obchodné vedenie Spolocnosti a zabezpecuje vsetky jej prevadzkové a organizacné zalezitosti,
b) vykonava zamestnavatelské prava a povinnosti,
c) zvolava valné zhromazdenie,
d) vykonava rozhodnutia valného zhromazdenia a dozornej rady,
e) zabezpecuje riadne vedenie Uctovnictva Spolocnosti a zverejnenie vyrocnej spravy, zostavenie a zverejnenie konso-
lidovanej uctovnej zavierky a konsolidovanej vyrocnej spravy, ak ma Spoloc¢nost takuto povinnost,
f) predklada valnému zhromazdeniu na schvalenie:
(i)  navrh na zmenu stanoy,
(i)  navrh na zvysenie a znizenie zakladného imania a na vydanie dlhopisov,
(iii)  navrh na schvalenie alebo odvolanie auditora Spolo¢nosti na zéklade odporucania dozornej rady,
(iv) vyrocnu spravu, uctovné zavierky, ktoré je Spolo¢nost povinna vyhotovovat podla pravnych predpisov, navrh
na rozdelenie zisku alebo Uhradu strat,
(v)  navrh na zmenu vysky rezervného fondu Spoloc¢nosti,
(vi) navrh na zrusenie Spolo¢nosti,
(vii) navrh na pouzitie rezervného fondu po jeho prerokovani dozornou radou,
(viii) dalsie navrhy, pokial tak stanovuje pravny predpis alebo stanovy, alebo pokial to vyzaduju zaujmy Spolocnosti,
g) predklada valnému zhromazdeniu na prerokovanie spravu auditora o overeni Uctovnej zavierky,
h) predklada na rokovanie dozornej rady informacie o zasadnych zameroch obchodného vedenia Spoloc¢nosti na bu-
duce obdobie, ako aj o predpokladanom vyvoji stavu majetku, financii, a vynosov Spolo¢nosti,
i) predklada valnému zhromazdeniu pisomnu spravu o stave podnikatelskej cinnosti a o majetku Spoloc¢nosti v porov-
nani s predpokladanym vyvojom ako sucast vyrocnej spravy,
j) bezodkladne informuje o vSetkych skutocnostiach, ktoré mozu podstatne ovplyvnit vyvoj podnikatelskej ¢innosti
a stav majetku Spoloc¢nosti, najma jej likviditu,
k) vymenuva a odvolava:
(i)  veducich zamestnancov v priamej riadiacej pésobnosti predstavenstva (top manazment),
(ii) osobu zodpovednu za vykon funkcie riadenia rizik, osobu zodpovednu za vykon funkcie dodrziavania suladu
s predpismi, osobu zodpovednu za vykon aktuarskej funkcie,
(iii) urcenu osobu zodpovednu za ochranu pred legalizaciou prijmov z trestnej ¢innosti a ochranou pred financo-
vanim terorizmu, ako aj jeho zastupcu,
I) schvaluje koncepcie podla Zakona o poistovnictve vratane ich zmien a doplneni.

BlizSie vymedzenie postavenia predstavenstva, jeho pravomoci a povinnosti, ako aj kompetencie, vzajomné vztahy a formy
spoluprace predstavenstva s dozornou radou je upravené v stanovach Spolo¢nosti.

Personalne zloZenie predstavenstva Spolo¢nosti k 31.12.2021 je nasledovné:

Ing. Jana Gruntova - predseda predstavenstva (od: 01.11.2021)
Ing. Pavel Gaspar - podpredseda predstavenstva (od: 01.11.2021)
Jan Mdiller - ¢len predstavenstva (od: 01.11.2021)
Ing. Jozef Bartanus - ¢len predstavenstva (od: 01.11.2021)
Ing. Juraj Juras - predseda predstavenstva (od: 28.05.2021 do: 01.11.2021)
Jan Muiller - podpredseda predstavenstva (od: 28.05.2021 do: 01.11.2021)
Ing. Jana Gruntova - ¢len predstavenstva (od: 28.05.2021 do: 01.11.2021)
Ing. Pavel Gaspar - ¢len predstavenstva (od: 28.05.2021 do: 01.11.2021)

Predstavenstvo Spoloc¢nosti za U¢elom spolahlivého a obozretného riadenia Spoloc¢nosti zriadilo nasledujuce poradné or-

gany (vybory), ktorych ulohou je riesit odborné zalezitosti, vydavat odporucania alebo stanoviska k otazkam, ktoré suvisia
s riadenim Spoloc¢nosti:

a) vybor pre riziko a kapital - klicovy vybor predstavenstva Spolocnosti, ktorého Ulohou je vyhodnocovat financné

a nefinan¢né rizika Spoloc¢nosti a navrhovat opatrenia na znizovanie tychto rizik. Hlavnou zodpovednostou je iden-

tifikacia miery a monitorovanie rizik v adekvatnej kvalite a rozsahu a zabezpecenie adekvatnych krokov od prvej
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linie obrany v dostato¢nej urovni a rozsahu. To zahfna aj dohlad nad rdmcom vnutornej kontroly a jeho vykonavanie
v rdamci Spoloc¢nosti;

b) vybor pre prevenciu podvodov - poradny organ predstavenstva Spolo¢nosti v oblasti podvodov a podozrivych
podvodnych konani pri poskytovani produktov a sluzieb Spolo¢nosti. Hlavnou tUlohou tohto organu je monitorovat
a vyhodnocovat vyskyt podvodov a podozrivych podvodnych konani, s cielom eliminovat reputacné riziko, ako aj
riziko financnej straty Spoloc¢nosti.

Vykonnym riadiacim orgdnom Spoloc¢nosti je top manazZment, ktory tvoria riaditelia zodpovedni za zverené Useky:
a) generalny riaditel (Usek GR);
b) financny riaditel (Usek ekonomicky);
c) riaditel pre riadenie rizik (Usek riadenia rizik);
d) riaditel pre administraciu (Usek administracie);
e) riaditel pre obchod a digitalizaciu (Usek obchodu a IT).

Top manazment v zmysle organizacného poriadku Spoloc¢nosti:

a) riadi a koordinuje ¢innost jednotlivych organizacnych utvarov;

b) zodpoveda za bezny chod a ¢innost Spolo¢nosti a rozhoduje o beznych zélezZitostiach Spoloc¢nosti, ktoré vyslovne
nespadaju do posobnosti predstavenstva, dozornej rady alebo valného zhromazdenia;

c) pozaduje suc¢innost a spolupracu vsetkych organizacnych utvarov Spolocnosti;

d) pravidelne informuje predstavenstvo o ¢innosti, vyvoji majetku a hospodareni Spolo¢nosti;

e) bezodkladne informuje predstavenstvo o vsetkych zavaznych skutocnostiach, ktoré mézu mat vplyv na chod a ¢in-
nost Spolo¢nosti;

f) na poziadanie informuje dozornu radu Spolocnosti o vSetkych zalezZitostiach tykajlcich sa Spolo¢nosti;

g) nezasahuje do riadneho a nezavislého vykonu vnutorného auditu.

Dozorna rada Spolo¢nosti

Dozorna rada je najvyssim kontrolnym organom Spoloc¢nosti. Dozorna rada dohliada na vykon pésobnosti predstavenstva
a na uskutoc¢novanie podnikatelskej cinnosti Spolo¢nosti. Dozorna rada zabezpecuje a plni ulohy, ktoré jej vSeobecne za-
vazné pravne predpisy alebo tieto stanovy zveruju do pdsobnosti.

Dozorna rada vykonava c¢innosti vyboru pre audit podla § 34 Zakona o Statutarnom audite, a to najma:

a) sleduje zostavovanie Uctovnej zavierky a dodrziavanie osobitnych predpisov;

b) sleduje efektivitu vnutornej kontroly, vnuitorného auditu a systémov riadenia rizik v Spolo¢nosti;

c) sleduje priebeh a vysledky statutarneho auditu individualnej Gctovnej zavierky a Statutarneho auditu konsolidovane;j
uctovnej zavierky, ak povinnost konsolidacie vznikne;

d) preveruje a sleduje nezavislost Statutarneho auditora alebo auditorskej spolo¢nosti, predovsetkym vhodnost posky-
tovania neauditorskych sluzieb v stlade s osobitnym predpisom a sluzieb poskytovanych Statutarnym auditorom
alebo auditorskou spolo¢nostou;

e) odporuca vymenovanie Statutarneho auditora alebo auditorskej spolo¢nosti na schvélenie na vykon Statutarneho
auditu pre Spoloc¢nost;

f) urcuje statutarnemu auditorovi alebo auditorskej spolocnosti termin na predloZenie cestného vyhlasenia o nezavislosti.

Personalne zlozenie dozornej rady Spoloc¢nosti k 31.12.2021 je nasledovné:

Ing. Bohuslav Benedek - predseda dozornej rady (od: 28.05.2021)
Marcel Kohut - ¢len dozornej rady (od: 28.05.2021)
Ing. Pavol Sulej - élen dozornej rady (od: 28.05.2021)
Ing. Marcel Komanicky - ¢len dozornej rady (od: 28.05.2021)
Dusan Chudik, MBA - ¢len dozornej rady (od: 28.05.2021)

BlizSie vymedzenie postavenia dozornej rady, jej pravomoci a povinnosti, ako aj kompetencie, vzajomné vztahy a formy
spoluprace dozornej rady s predstavenstvom su upravené v stanovach Spoloc¢nosti.

Kltucové funkcie Spolo¢nosti

Spoloc¢nost do svojej organizacnej struktury zahrnula klucové funkcie, a to funkciu vnutorného auditu, funkciu riadenia
rizik, funkciu dodrziavania suladu s predpismi a aktuarsku funkciu. Kluc¢ové funkcie st zaclenené do organizacnej struktury
sposobom, ktorym sa zabezpecuje, Ze kazda klucova funkcia je oslobodena od vplyvu, ktory by mohol ohrozit schopnost
kltucovej funkcie plnit si povinnosti objektivne, cestne a nezavisle. Kazda funkcia pésobi pod kone¢nym dohladom a vede-
nim predstavenstva alebo dozornej rady a pri vykonavani svojich tloh spolupracuje v pripade potreby s ostatnymi klti¢ovy-
mi funkciami. Klucové funkcie maju pravomoc komunikovat s akymkolvek zamestnancom a maju neobmedzeny pristup ku
vSetkym relevantnym informaciam potrebnym pre vykon ich uloh.
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Funkcia riadenia rizik

K hlavnym uloham a povinnostiam funkcie riadenia rizik patri najma:

a) poskytovanie pomoci predstavenstvu alebo dozornej rade a ostatnym funkciam pri G¢innom fungovani systému
riadeni rizik,

b) sledovanie systému riadenia rizik,

c) sledovanie vSseobecného rizikového profilu Spolo¢nosti ako celku,

d) predkladanie podrobnych sprav o expoziciach voci riziku a poskytovanie poradenstva predstavenstvu alebo dozor-
nej rade v otazkach riadenia rizik aj v suvislosti so strategickymi zalezitostami, ako je stratégia Spoloc¢nosti, fuzie
a akvizicie, ako aj hlavné projekty a investicie,

e) urcovanie a posudzovanie vznikajucich rizik.

Funkcia dodrZiavania suladu s predpismi

K hlavnym uloham a povinnostiam funkcie dodrzZiavania stladu s predpismi patri najma:
a) poskytovanie poradenstva predstavenstvu a/alebo dozornej rade v oblasti dodrziavania vSeobecne zavaznych prav-
nych predpisov prijatych v oblasti poistovnictva a v oblasti ochrany spotrebitela,
b) posudenie mozného dosahu akychkolvek zmien vo vSeobecne zavaznych pravnych predpisoch na ¢innost Spoloc-
nosti,
c) identifikaciu a posudzovanie rizika nedodrziavania stladu so véeobecne zavaznymi pravnymi predpismi, posudenie
primeranosti opatreni na zabranenie nedodrzania suladu s predpismi a navrhy na odstranenie nedostatkov.

Aktuarska funkcia

K hlavnym uloham a povinnostiam aktuarskej funkcie patri najma:
a) koordinovanie vypoctu technickych rezerv,
b) stanovenie primeranych metdd, modelov a predpokladov na vypocet technickych rezery,
c) posudenie primeranosti a kvality Udajov pouzitych pri vypocte technickych rezerv,
d) porovnanie najlepsieho odhadu technickych rezerv so skuto¢nostou,
e) informovanie predstavenstva alebo dozornej rady o spolahlivosti a primeranosti vypoctu technickych rezery,
f) kontrola vypoctu technickych rezerv podla Zakona o poistovnictve,
g) posudzovanie celkovej koncepcie upisovania,
h) posudzovanie primeranosti zaistnych programoyv,
i) poskytovanie sucinnosti pri zabezpecovani uplatinovania uc¢inného systému riadenia rizik, najmé pri modelovani rizik
pri vypocte kapitalovych poziadaviek.

Funkcia vnutorného auditu

K hlavnym uloham a povinnostiam funkcie vnutorného auditu patri najma:

a) vypracovanie, uplatinovanie a dodrziavanie planu funkcie vnutorného auditu, v ktorom sa zohladnuju vsetky ¢innosti
a cely systém spravy a riadenia,

b) hodnotenie primeranosti a U¢innosti systému vnutornej kontroly a ostatnych prvkov systému spravy a riadenia,

c) uplatnovanie pristupu na zéaklade rizik pri rozhodovani o prioritach,

e) vydavanie odporucani na odstranenie nedostatkov zistenych na zaklade vysledkov ¢innosti vykonavanych v stlade
s pism. a),

f) pravidelné overovanie plnenia planu opatreni na rieSenie nedostatkov zistenych v priebehu vykonu vnutorného
auditu,

g) oznamovanie vysledkov ¢innosti funkcie vnutorného auditu predstavenstvu, dozornej rade Spoloc¢nosti v stulade
s platnou legislativou, stanovami a vnutornymi predpismi Spolo¢nosti,

h) konzultacna ¢innost.

B.1.2 Vyznamné zmeny v systéme sprdavy a riadenia

K 1.11.2021 nastala zmena organizac¢nej struktlry Spoloc¢nosti, a to:

a) oddelenie Useku IT od Useku administracie a jeho organizacny presun do Useku obchodu, ¢im sa vytvoril useku ob-
chodu a IT;

b) organizacny presun oddelenia administracie IS a oddelenia vyvoja IS spod Useku administracie pod Usek obchodu
alT;

c) zmena v personalnom obsadeni predstavenstva;

d) rozsirenie poctu ¢lenov top manazmentu z pévodnych 4 ¢lenov na 5 ¢lenov. Okrem generalneho riaditela, financné-
ho riaditela, riaditela pre administraciu a riaditela pre riadenie rizik sa novym ¢lenom top manazmentu stal aj riaditel
pre obchod a digitalizaciu.
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B.1.3 Koncepcia odmenovania

Postupy a procesy v oblasti odmenovania platné pre vsetkych zamestnancov Spoloc¢nosti su upravené v koncepcii odme-
novania. Koncepcia odmenovania sa uplatinuje na Spolo¢nost ako celok a obsahuje Specifické mechanizmy, v ktorych sa
zohladnuju ulohy a vykonnost ¢lenov predstavenstva, ¢lenov dozornej rady, ¢lenov top manazmentu a osob zodpovednych
za vykon kltucovych funkcii (drzitelov klucovych funkcii).

Odmenovanie zamestnancov Spoloc¢nosti pozostava z pevnej zlozky mzdy (zakladnej mesacnej mzdy) a pohyblivej zlozky
mzdy (ro¢ného bonusu predstavujuceho nenarokovatelné mzdové plnenie). Pre vysku vyplatenej pohyblivej zlozky mzdy je
urcujuca individualna vykonnost zamestnanca.

Drzitelia klucovych funkcii s odmenovani vylu¢ne od svojho vykonu a plnenia individualnych cielov stanovenych na rocnej
baze, pricom ich pohybliva zlozka mzdy nezavisi od vykonnosti operacnych Utvarov a oblasti, ktoré podliehaju ich kontrole.

V podmienkach Spoloc¢nosti sa odklada podstatna cast pohyblivej zlozky mzdy:
a) clenov top manazmentu;
b) drzitelov klucovych funkcii;
c) oso6b, ktorych odborna ¢innost ma vyznamny dosah na rizikovy profil Spolo¢nosti (k 31.12.2021 Spoloc¢nost takéto
osoby neurcila).

Cast, ktora sa odklada, je v zmysle koncepcie odmenovania definovana ako 40% celkovej vysky schvalenej pohyblivej zloz-
ky mzdy, pricom sa odklada na obdobie v trvani 3 rokov medzi priznanim a pridelenim casti pohyblivej zlozky mzdy. Pred
vyplatenim odlozenej ¢asti prebieha proces hodnotenia rizika s cielom zosuladit pohyblivé zlozky mzdy s rizikami a chyba-
mi vykonnosti, a to od obdobia, kedy zamestnancom boli priznané ich pohyblivé zlozky mzdy (Ex post Uprava rizika).

Kazdému clenovi dozornej rady a predstavenstva patri pevna zlozka odmeny za vykon ich funkcie. Pohybliva zlozka odme-
ny (ro¢ny bonus) sa ¢clenom predstavenstva ani clenom dozornej rady neposkytuje.

Spoloc¢nost neposkytuje narok na opcie na akcie, akcie a financné derivaty ako sucast odmenovania. Spolo¢nost v ramci
svojich zasad odmenovania neuplatfiuje poskytovanie dobrovolnych platieb déchodkového zabezpeéenia. Clenovia pred-
stavenstva, top manazmentu, dozornej rady a drzitelia klucovych funkcii odchadzaju do dochodku podla platnej legislativy
Slovenskej republiky.

B.1.4 Informacie o vyznamnych transakciach s akcionarmi a s osobami, ktoré maju vyznamny vplyv na Spolo¢nost

Akcionari Spoloc¢nosti, spolo¢nost PARTNERS GROUP HOLDING SK, a.s. a spolo¢nost PARTNERS FOR YOU, a.s., poskytli
Spoloc¢nosti v roku 2021 financny prispevok vo vyske 2.500.000,- EUR pomerne podla velkosti ich podielov v Spoloc¢nosti,
ktoré boli zauctované ako ostatné kapitalové fondy.

B.2 Poziadavky tykajtuice sa odbornosti a vhodnosti

Spolocnost je povinna v zmysle Zakona o poistovnictve zabezpecit, aby vsetky osoby, ktoré riadia Spolocnost alebo vyko-
navaju klicové funkcie, spinali po cely &as tieto poziadavky:
a) mali primeranu odbornu spdsobilost, a to vedomosti a skisenosti, ktoré im umoznia spolahlivé a obozretné riade-
nie alebo vykon funkcie;
b) boli doveryhodné.

Za osoby, ktoré st povinné spinat poziadavky na odbornt sposobilost a déveryhodnost, sa v zmysle koncepcie o posudzo-
vani odbornej sposobilosti a doveryhodnosti Spolo¢nosti povazuju:

a) clenovia dozornej rady;

b) clenovia predstavenstva;

c) clenovia top manazmentu;

d) osoby, ktoré vykonavaju klticové funkcie v Spolo¢nosti (nielen osoby zodpovedné za vykon danej klucovej funkcie
(drzitelia klucovych funkcii), ale aj osoby, ktorych realne Ulohy a vystupy zabezpecuju vykon kltucovej funkcie v Spo-
lo¢nosti);

e) osoby, ktoré vykonavaju cinnost Specifického vyznamu pre Spoloc¢nost a ich ¢innost ma vplyv na rizikovy profil Spo-
lo¢nosti (k 31.12.2021 Spolocnost takéto osoby neurcila).

Posudzovanie odbornej spésobilosti a déveryhodnosti sa vztahuje aj na uréenu osobu zodpovednu za ochranu pred legali-
zaciou prijmov z trestnej ¢innosti a ochranu pred financovanim terorizmu (“Uréena osoba”), ako aj zastupcu Urcenej osoby.
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Posudenie odbornej sposobilosti tychto osob je realizované prostrednictvom matice, ktora tvori neoddelitelnt sucast kon-
cepcie o posudzovani odbornej spbsobilosti a déveryhodnosti a stanovuje poziadavky na odbornu spésobilost (odborna
kvalifikacia, vedomosti a skisenosti, riadiaca prax).

Spoloc¢nost posudzuje odbornu spdsobilost a déveryhodnost oséb pred nastupom na pracovnu poziciu, resp. pred usta-
novenim do funkcie a zaroven jedenkrat rocne pocas prehodnotenia odbornej spdsobilosti a doveryhodnosti danej osoby
v primeranom rozsahu.

Zodpovednost za Uplnu a véasnu kompletizaciu udajov a podkladov o odbornej spdsobilosti a doveryhodnosti oséb, za
prvotné, ako aj opatovné posudenie, ma manazér oddelenia pravne a compliance. Pri posudzovani a schvalovani odbornej
sposobilosti a doveryhodnosti posudzovanych os6b musi byt dodrzana zéasada kontroly Styroch oci.

B.3 Systém riadenia rizik vratane vlastného postdenia rizika a solventnosti

B.3.1 Systém riadenia rizik

Systém riadenia rizik zabezpecuje identifikaciu, analyzu a vyhodnotenie vsetkych vyznamnych rizik. Osoba zodpovedna za
vykon funkcie riadenia rizik zodpoveda za funkénost systému riadenia rizik.

B.3.1.1 Opis systému riadenia rizik

Spoloc¢nost riadi rizika v sulade so stratégiou riadenia rizik, koncepciou o riadeni rizik a poziadavkami vyplyvajucimi zo
Zéakona o poistovnictve. Sucastou systému riadenia rizik je aj koncepcia o vlastnom posudeni rizika a solventnosti (ORSA).

Systém riadenia rizik pokryva najmé nasledovné rizika:
- Zivotné a zdravotné upisovacie riziko,
- operacné riziko,
« kreditné riziko,
- riziko koncentracie,
- reputacné riziko,
- trhové riziko,
- strategické riziko.

Spoloc¢nost nezvazuje mat v portfoliu produkty spojené s investovanim financ¢nych prostriedkov, preto financné rizika nie
su také vyznamné. Najvyznamnejsimi rizikami su riziko zvySenej umrtnosti a chorobnosti.

Systém riadenia rizik pozostava z troch linii obrany.

V prvej linii su vlastnici rizik. Vlastnici rizik (oddeleni) majui zodpovednost za ¢innosti v rdmci svojej oblasti zodpovednosti.
Vlastnici rizik su povinni informovat druht liniu obrany o identifikovanych rizikach. Druha linia obrany zodpoveda za moni-
torovanie rizik a ohodnotenie rizikového profilu. Funkcia vnutorného auditu je zodpovedna za tretiu liniu obrany, vykonava

kontrolu primeranosti a G¢innosti systému vnutornej kontroly.

Dozorna rada / vybor pre audit
Predstavenstvo

1. linia obrany 2. linia obrany 3. linia obrany

Vlastnici rizik
(manazérske kontroly a interné Funkcia riadenia rizik Funkcia vnutorného auditu
kontrolné mechanizmy)

Funkcia dodrZiavania suladu
s predpismi (Compliance)

Aktuarska funkcia

1"
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B.3.1.2 Opis spbdsobu, akym sa systém riadenia rizik vratane funkcie riadenia rizik zavadza a integruje do orga-
nizacnej struktury a postupov rozhodovania Spolo¢nosti

Predstavenstvo Spoloc¢nosti zodpoveda za vytvaranie celkovej stratégie riadenia rizik v Spolo¢nosti.

Funkcia riadenia rizik predstavuje podla Zakona o poistovnictve jednu z klucovych funkcii. Funkciu riadenia rizik v podmien-
kach Spoloc¢nosti vykonava drzitel klucovej funkcie riadenia rizik, ktory je sicasne riaditelom pre riadenie rizik. Blizsi popis
hlavnych uloh a povinnosti funkcie riadenia rizik je uvedeny v Casti B.1.1 tejto spravy.

Ostatné organizacné utvary Spolocnosti nie su opravnené podavat funkcii riadenia rizik pokyny (zaruka nezavislosti od
inych oddeleni). Funkcia riadenia rizik je opravnena predkladat ostatnym organizacnym uUtvarom navrhy opatreni za iucelom
riadenia rizik. Zodpovednost za realizaciu navrhnutého opatrenia nesie manazér prislusného oddelenia Spoloc¢nosti.

Spolocnost zriadila vybor pre riziko a kapital. Zodpovednost za rizikovu stratégiu ma predstavenstvo Spolocnosti, avSak
vybor pre riziko a kapital je zodpovedny za schvalenie metodoldgie ohladom nastavenia a monitorovania stratégii riadenia
rizik, systémov a procesov. Vybor pre riziko a kapital tiez zabezpecuje, ze cely systém riadenia rizik pozostavajuci z riziko-
vych kritérii, limitov a procesov spravy a riadenia, spiiia regulatorne poziadavky.

B.3.2 Vlastné posudenie rizika a solventnosti

Vlastné posudenie rizika a solventnosti (dalej len ,ORSA”) je klucovou sucastou systému riadenia rizik v Spolocnosti. ORSA
zahrfna vsetky procesy a postupy pouzivané na identifikaciu, hodnotenie, monitorovanie, manazovanie a vykazovanie krat-
kodobych a dlhodobych rizik. Pokryva vsetky piliere stratégie Solventnosti Il a prinasa obchodnu stratégiu spolu so straté-
giou rizik a riadenim kapitalu pre sicasné a buduce terminy podavania sprav v sulade s horizontom obchodného planova-
nia Spolocnosti.

B.4 Systém vnutornej kontroly

B.4.1 Systém vnutornej kontroly

Spolocnost je povinna zaviest, uplatnovat a udrziavat ucinny systém vnutornej kontroly. Ramec vnutornej kontroly Spoloc-
nosti pozostava z troch integralnych Urovni, a to $tatutarnej, vykonnej a kontrolnej. Statutarna troven vnutornej kontroly
je zabezpecovana prostrednictvom predstavenstva Spolo¢nosti ako najvyssieho riadiaceho organu Spoloc¢nosti. Vykonna
uroven vnutornej kontroly je zabezpecovana manazmentom v sulade s organizacnym poriadkom Spoloc¢nosti v jeho plat-
nom zneni, pricom manazment je zodpovedny za dodrziavanie vnutornych predpisov Spoloc¢nosti, pravnych predpisov,
zasad a postupov vztahujucich sa na Spolo¢nost. Najvyssia vykonna uUroven je zabezpecovana top manazmentom Spoloc-
nosti. Kontrolna aroven vnutornej kontroly je zabezpecovana prostrednictvom dozornej rady ako najvyssieho kontrolného
organu Spolocnosti. Dozorna rada zaroven vykonava cinnosti vyboru pre audit.

Spoloc¢nost v ramci systému spravy a riadenia prijala a implementovala, v sulade a v medziach Zakona o poistovnictve,
model troch linii obrany, s reSpektovanim obmedzeni, ktoré vyplyvaju z velkosti Spolo¢nosti.

Systém vnutornej kontroly Spolo¢nosti tvori pat vzajomne prepojenych komponentov, ktoré su aj predmetom hodnotenia
jeho efektivnosti:

a) kontrolné prostredie - predstavuje zakladnu pre efektivny systém vnutornej kontroly. Rozumie sa nim organizacna
a procesna struktira Spolocnosti zavedena predstavenstvom a dozornou radou Spoloc¢nosti;

b) hodnotenie rizik - zahrna identifikaciu, hodnotenie a riadenie rizik, pricom vychodiskom su ciele Spoloc¢nosti;

c) kontrolné postupy - rozliSujeme priamu procesovu kontrolu (vykonavaju zamestnanci, ktori sa zUc¢astnuju na jednot-
livych pracovnych postupoch kontrolovanych procesov), nepriamu procesovu kontrolu (vykonava manazment ale-
bo nimi povereni zamestnanci, ma vacsinou charakter naslednych kontrol a sleduje viac cielov) a mimoprocesovu
kontrolu (nezavislu na prevadzkovych a obchodnych postupoch a vykonava ju nezavisla funkcia vnutorného auditu);

d) informacie a komunikacia - predstavuje efektivne zdielanie a vymenu informacii na vSetkych urovniach Spoloc¢nosti;

e) monitoring kontrol - predstavuje tzv. kontrolu nad kontrolami, ktord ma za uUlohu dohliadat, ¢i kontroly efektivne
funguju a su uc¢inné. Monitoring kontrol je vykonavany druhou a tretou liniou obrany.

B.4.2 Funkcia dodrziavania suladu s predpismi

Funkcia dodrziavania suladu s predpismi predstavuje v zmysle Zakona o poistovnictve jednu z kli¢ovych funkcii. Spoloc-
nost zabezpecuje ucinnu funkciu dodrziavania suladu s predpismi oddelenim pravne a compliance. Osobou zodpovednou
za vykon funkcie dodrziavania suladu s predpismi je v podmienkach Spolo¢nosti manazér oddelenia pravne a compliance,
ktory je zaroven drzitelom klicovej funkcie dodrziavania suladu s predpismi. Funkcia dodrziavania suladu s predpismi pred-
stavuje druhu liniu obrany, spolu s funkciou riadenia rizik a aktuarskou funkciou.
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Vykon ¢innosti funkcie dodrziavania stladu s predpismi sa deli na realizacnu a kontrolnu ¢innost.

Realiza¢na ¢innost funkcie dodrziavania suladu s predpismi spociva najmé v nasledovnych ¢innostiach:

a) zaistenie dodrziavania suladu s predpismi Spolo¢nosti s externym a internym regulacnym prostredim, dohladom,
pripadne aj priamou Uc¢astou na implementacii predpisov;

b) ad hoc posudzovanim suladu ¢innosti Spolo¢nosti s predpismi;

c) plnenie inych uloh vymedzenych v osobitnych vnutornych predpisoch Spolo¢nosti v suvislosti s funkciou dodrzia-
vania suladu s predpismi;

d) vzdeldvanie zamestnancov v oblasti dodrzZiavania suladu s predpismi;

e) priprava pisomnych zasad tykajucich sa zalezitosti suvisiacich s dodrzZiavanim suladu s predpismi s cielom zaistit
napravné opatrenia riadnym a véasnym spdsobom;

f) komunikacia so vSetkymi zamestnancami ohladne zalezitosti, ktorych charakter stvisi s dodrziavanim suladu s pred-
pismi.

Kontrolna ¢innost funkcie dodrziavania stladu s predpismi spociva v nasledovnych ¢innostiach:
a) planovana kontrolna ¢innost v stlade s rocnym planom funkcie dodrziavania suladu s predpismi;
b) ad hoc kontrola za u¢elom dodrzZiavania stuladu s predpismi mimo ramca ro¢ného planu funkcie dodrziavania suladu
s predpismi.

Blizsi popis hlavnych uloh a povinnosti funkcie dodrziavania suladu s predpismi je uvedeny v Casti B.1.1 tejto spravy.

B.5 Funkcia vnutorného auditu

B.5.1 Funkcia vnutorného auditu

Funkcia vnutorného auditu predstavuje nezavislu, objektivnu, uistovaciu a konzultacnu ¢innost zameranu na pridavanie
hodnoty a zdokonalovanie procesov Spoloc¢nosti. Funkcia vnutorného auditu predstavuje tretiu liniu obrany sluziacu k mo-
nitoringu a hodnoteniu internych kontrol a risk manazmentu. Osobou zodpovednou za vykon funkcie vnutorného auditu
v Spolocnosti je manazér oddelenia vnutorného auditu, ktory je sucasne aj drzitelom klucovej funkcie vnutorného auditu.
Funkcia vnutorného auditu vykonava cinnost v sulade s platnou legislativou, koncepciou vnutorného auditu, Statutom
vnutorného auditu a metodoldgiou pre vykon ¢innosti funkcie vnutorného auditu. Zakladnym vychodiskom pre zostavenie
planu ¢innosti funkcie vnutorného auditu je kazdoroc¢ne vykonavana analyza rizik, pricom sa zohladnuju vSetky cinnosti
a cely systém spravy a riadenia. Cinnost funkcie vnutorného auditu sa riadi planom &innosti funkcie vnutorného auditu.
Plan ¢innosti funkcie vnutorného auditu je rizikovo orientovany a vypracovany na obdobie jedného kalendarneho roka. Plan
¢innosti funkcie vnutorného auditu je schvalovany dozornou radou Spolo¢nosti.

Zistenia v ramci jednotlivych auditov su zhrnuté v sprave z auditu, vratane celkového ohodnotenia, a su zaradené do
kategorii podla zédvaznosti. Funkcia vnutorného auditu predklada spravu z vykonaného auditu predstavenstvu, top ma-
nazmentu, funkcii riadenia rizik, funkcii dodrziavania stladu s predpismi a prislusnym vedicim zamestnancom v sulade so
zisteniami a planmi opatreni. Funkcia vnutorného auditu pravidelne monitoruje plnenie planu opatreni. Vysledky ¢innosti
vnutorného auditu si oznamované predstavenstvu a dozornej rade Spoloc¢nosti. Blizsi popis hlavnych Uloh a povinnosti
funkcie vnutorného auditu je uvedeny v Casti B.1.1 tejto spravy.

B.5.2 Nezavislost a objektivnost funkcie vnutorného auditu

Funkcia vnutorného auditu vykondava svoje povinnosti nestranne a objektivne v sulade s profesionalnymi Standardmi
a metodologiou pre vykon ¢innosti funkcie vnutorného auditu. Funkcia vnutorného auditu je objektivna a nezavisla od ope-
racnych a prevadzkovych ¢innosti. Na funkciu vnitorného auditu nebude prenasana Ziadna pravomoc a zodpovednost za
¢innosti, ktoré su predmetom jej kontrolnych vykonov. Z pracovno-pravneho hladiska je funkcia vnutorného auditu podria-
dena generalnemu riaditelovi, v oblasti koncepcného riadenia patri do pésobnosti dozornej rady Spolo¢nosti. Generalny
riaditel nezasahuje do riadneho a nezavislého vykonu funkcie vnutorného auditu. Dozornéa rada schvaluje vymenovanie
a odvolanie drzitela kltuc¢ovej funkcie vnutorného auditu, ¢o zabezpecuje nezavislé postavenie funkcie vnutorného auditu.

B.6 Aktuarska funkcia

Aktuarska funkcia predstavuje v zmysle Zakona o poistovnictve jednu z klticovych funkcii. Osobou zodpovednou za vykon
aktuarskej funkcie je manazér aktuarskeho oddelenia. Aktuarska funkcia predstavuje druhu liniu obrany.

Popis hlavnych uloh a povinnosti aktuarskej funkcie je uvedeny v casti B.1.1 tejto spravy. Aktuarska funkcia vypracuva spravu
aktuarskej funkcie a zaroven spolupracuje pri priprave ORSA pre predstavenstvo najmenej raz rocne.
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Aktuarsku funkciu vykonavaju osoby, ktoré maju znalosti v oblasti poistnej a finanénej matematiky primerané povahe,
rozsahu a zlozZitosti rizik obsiahnutych v ¢innosti Spolo¢nosti a s schopné preukazat, ze maju nalezité skusenosti zodpo-
vedajuce platnym odbornym a inym normam.

Organizacne je aktuarska funkcia priradena pod riaditela pre riadenie rizik.
B.7 Zverenie vykonu ¢innosti

Spoloc¢nost vydala koncepciu zverenia vykonu kritickych alebo dolezitych operacnych funkcii alebo ¢innosti inej osobe
(dalej len ako ,koncepcia zverenia”) za ucelom zabezpecenia efektivneho, spolahlivého a plynulého plnenia povinnosti
Spoloc¢nosti v pripade zverenia vykonu ¢innosti inej osobe.

Cielom koncepcie zverenia je zabezpecit, aby pri zvereni vykonu kritickych alebo délezZitych operacénych funkcii alebo ¢in-
nosti inej osobe (dalej len ako ,zverenie”) nedoslo k:

a) podstatnému zhorseniu kvality spravy a riadenia Spoloc¢nosti;

b) zhorseniu schopnosti Spoloc¢nosti plnit financné zavazky;

c) zhorseniu nepretrzitého poskytovania sluzieb klientom Spoloc¢nosti;

d) k nadmernému zvyseniu operac¢ného rizika Spolo¢nosti;

e) zhorseniu schopnosti Narodnej banky Slovenska vykonavat ucinny dohlad podla vSeobecnych zavaznych pravnych

predpisov;
f) zhorSeniu schopnosti Spolo¢nosti vykonavat Gcinnu kontrolu, audit alebo akékolvek iné formy monitorovania.

Koncepcia zverenia stanovuje principy a poziadavky tykajuce sa:

a) urcenia, ktora funkcia je délezita alebo kriticka a ¢i v jednotlivych konkrétnych pripadoch sa jedna o zverenie alebo
nie;

b) vyberu poskytovatela sluzieb v pripade zverenia;

c) nevyhnutnosti vytvorenia zaloZznych planov Spolo¢nosti vratane postupov pri ukonceni zmluvného vztahu tykajuce-
ho sa zverenia;

d) povinnych obsahovych nalezitosti pisomnej zmluvy o zvereni uzatvorenej medzi Spoloc¢nostou a poskytovatelom
sluzieb;

e) sustavného preverovania, monitorovania, vykonavania auditu a dohladu zo strany Spolo¢nosti nad vykonom posky-
tovanych sluzieb alebo vykonavania kltucovej funkcie Spolo¢nosti poskytovatelom sluzieb.

Koncepcia zverenia zaroven stanovuje predpoklady pre identifikaciu, posudenie, toleranciu, riadenie a eliminaciu rizika
zverenia. Zaroven urcuje postupnost krokov, ktoré musia byt dodrzané v procese pripravy zverenia, ako aj v momente
zverenia.

Spoloc¢nost v roku 2021 zverila cloudové sluzby a sluikgy Backup Storage spolo¢nosti SWAN, a.s., so sidlom Landererova
¢. 12, 811 09 Bratislava - mestska Cast Staré mesto, ICO: 47 258 314, zapisanej v obchodnom registri Okresného sudu

Bratislava |, oddiel: Sa, vlozka ¢.: 6198/B (dalej len ako ,spolo¢nost SWAN”). Zmluvna spolupraca medzi Spolo¢nostou
a spolo¢nostou SWAN sa riadi pravnym poriadkom Slovenskej republiky.

B.8 Dalsie informacie

Spoloc¢nost neeviduje iné vyznamné informacie, ktoré sa tykaju systému sprévy a riadenia.
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C. Rizikovy profil

Spoloc¢nost bude pouzivat na vypocet rizikového profilu vypocet na zaklade Standardného vzorca (podla regulacie
Solventnost Il).

C.A Upisovacie riziko

Upisovacie riziko je definované ako moznost vzniku strat alebo neschopnost dosiahnut odhadované zisky kvoli neadekvat-
nosti poistnych sadzieb a/alebo technickych rezerv v porovnani so zavazkami, ktoré mézu vzniknut, fluktuacie vo frekvencii
a zavaznosti v porovnani s odhadmi z poistnych udalosti od ¢asu upisania.

VSeobecnymi opatreniami na manazovanie a zmierfovanie rizik je monitorovanie vysledkov produktov, ktoré zahfnaju
vystavenie sa riziku Umrtnosti/chorobnosti/invalidity; monitorovanie vyvoja Statistickych Udajov na upisovacie riziko
(zverejnené INS, Eurostat); prenos rizika do zaistenia; analyza a pravidelné monitorovanie vystavenia sa riziku.

Ocakava sa, ze upisovacie riziko sa bude v buduicnosti povaZovat za materialne riziko v Spolo¢nosti kvéli Urovni kapitalovej
poziadavky na solventnost (SCR). Biometrickym rizikom v Spoloc¢nosti je riziko Umrtnosti a chorobnosti. Do upisovacieho
rizika patri aj katastrofické riziko a riziko nakladov.

Spoloc¢nost nebola vystavena upisovaciemu riziku k 31.12.2021, nakolko este nezacala predavat svoje produkty. Po zacati

predaja bude Spoloc¢nost sledovat, ktoré riziko v upisovacom riziku je najvyssie. Spolo¢nost sa tiez bude vyjadrovat k me-
dziro¢nym zmenam v rizikovom profile upisovacieho rizika.

Zivotné poistenie

Specifické poistno-technické rizika v Zivotnom poisteni zahffiaju biometrické rizika, ako st umrtnost, dlhovekost a riziko
invalidity, riziko odstupenia od zmluvy a riziko ndkladov. RozliSujeme rizika, ktoré maju kratkodoby alebo dlhodoby vplyv na
nase portfolio. Neocakavané medzirocné vykyvy v plneni obchodného planu alebo zvysena stornovanost zo strany klientov

mozu viest ku kratkodobej strate hodnoty portfélia. Zmeny hodndét biometrickych rizik alebo rizika odstupenia od zmluvy su
rizika, ktoré maju dlhodoby vplyv na hodnotu portfdlia, takze je nutné upravit poistno-matematické predpoklady.

Biometrické rizika

Hodnota biometrickych rizik je priamo zavisla na type produktu Zivotného poistenia. Vhodnost biometrickych predpokla-
dov sa neustale analyzuje a monitoruje. Predpoklady pre riziko Umrtnosti boli spolahlivo vybrané.

Riziko stornovanosti

Zmena v odchylke predpokladu stornovanosti sa méze negativne prejavit do hodnoty portfélia. Predpoklady o stornova-
nosti poistnych zmluv pouzivané na hodnotenie poistného portfolia sa pravidelne aktualizuju.

Riziko nakladov

Spoloc¢nost zarucuje v Zivotnom poisteni pocas celej doby trvania zmluvy len vypocitané naklady. Existuje podnikatelské
riziko, Ze naklady na poistné nie s dostatocné (napriklad zvySovanim nakladov spdsobenych inflaciou).

Financ¢né rizika

Produkty Spolo¢nosti zahfiaju nulovu urokovu sadzbu. Spolo¢nost bude predavat produkty, v ktorych nenesie Ziadne
financné riziko garantovanej urokovej miery.

Zaistenie

Prostrednictvom vhodnej a pravidelne prehodnocovanej stratégie zaistenia su v Spolo¢nosti kontrolované rizika. Stratégia
zaistenia v Zivotnom poisteni sa zameriava na U¢inné obmedzenie biometrickych rizik. Riziko dlhovekosti je podmienené
vhodnym vyberom tabuliek imrtnosti, ktoré beri do Uvahy ocakavané zlepSenie umrtnosti s dostatocnym zabezpecenim.
Spoloc¢nost berie do Uvahy aj minimalizaciu ostatnych rizik zaistenia, ako su napriklad riziko protistrany, riziko solventnosti,
pravne riziko a riziko likvidity.
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C.2 Trhové riziko

Trhové riziko predstavuje riziko straty alebo nepriaznivej zmeny vo finan¢nej situacii vyplyvajlce priamo alebo nepriamo
z kolisania Urovne a volatility trhovych cien aktiv, pasiv a finanénych nastrojov, vratane ich korelacie.

Patri sem riziko urokovych mier, akciové riziko, riziko nehnutelnosti, Gverového rozpatia, koncentracie trhovych rizik, kurzo-
vé riziko. Kolisanie trhovej ceny ovplyviuje investicie a zavazky.

Spoloc¢nost nepredava produkty spojené so zhodnotenim vloZenych finanénych prostriedkov, preto toto riziko nepatri
medzi najvyznamnejsie rizika.

Kapitalova poziadavka na solventnost pre trhové riziko k 31.12.2021 predstavovala 20 283 EUR.

C.3 Kreditné riziko

Kreditné riziko predstavuje riziko straty alebo nepriaznivej zmeny vo financnej situacii vyplyvajice z kolisania kreditného
ratingu emitentov cennych papierov, protistran (vratane zaistovatelov) a akychkolvek dlZznikov, ktorym je Spolo¢nost vysta-
vena, v podobe zlyhania protistrany, Uverového rozpatia (,spread”) rizika alebo rizika koncentracie.

Kapitalova poziadavka na solventnost pre riziko zlyhania protistrany k 31.12.2021 predstavovala 317 363 EUR.
C.4 Riziko likvidity

Riziko likvidity je riziko, Ze Spoloc¢nost nebude schopna spenazit investicie a ostatné aktiva s cieflom vyrovnat svoje financ-
né zavazky v Case ich splatnosti.

C.5 Operacnériziko

Operacné riziko je riziko straty vyplyvajuce z nedostatkov ¢i zlyhania vnutornych procesov, alebo z personalu a systémoy,
alebo z vonkajsich udalosti. Hodnotenie operacnych rizik pre proces inventarizacie rizik je zalozeny na odhadoch frekven-
cie a zavaznosti v ramci procesu Inventarizacie rizik a vnitorného kontrolného systému jedenkrat ro¢ne. Pod kategériu
operacného rizika v Spolo¢nosti patri najma

riziko prerusenia ¢innosti,

know-how koncentrac¢né riziko,

riziko nedostatocnosti ludskych zdrojov,

riziko technickej infrastruktury,

riziko IT software a bezpecnostné riziko,

riziko aktuarskeho modelu a riziko kvality dat,

riziko pravne a compliance,

procesné a organizacné riziko,

riziko ludskej chyby.

Kapitalova poziadavka na solventnost pre Operacné riziko k 31.12.2021 predstavovala 96 909 EUR.

C.6 Iné vyznamneé rizika

Okrem rizik uvedenych vyssie Spolo¢nost identifikuje aj iné vyznamné rizika, a to predovsetkym:
e strategické riziko, ktoré je spojené so strategickymi rozhodnutiami vedenia Spolocnosti,

e reputacné riziko, ktoré je spojené s moznou stratou reputacie Spolocnosti,
e riziko dohladu a suladu, ktoré predstavuje riziko suvisiace s nedodrziavanim legislativnych poZiadaviek.

C.7 Dalsie informacie

Spoloc¢nost uviedla vsetky vyznamné informacie z hladiska jej rizikového profilu v predchadzajicich castiach.
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D. Ocenovanie na ucely solventnosti

D.1 Aktiva

Aktiva Spoloc¢nosti k 31.12.2021 boli nasledovné (v tis. Eur):

Hodnota podla Hodnota podla

Statutarnej smernice
uctovnej zavierky Solventnost I

Obstaravacie naklady prevedené
do dalSieho obdobia
Nehmotny majetok 632,45 0,00 -632,45
Odlozené danové pohladavky 0,00 0,00 0,00
Prebytok déchodkovych davok 0,00 0,00 0,00
Nehnutel’nons;i;lls;;)rjzi)éiriiaideenia drzané 8113 8113 0,00
e o o
Nehnutelnosti (iné ako na vlastné pouzitie) 0,00 0,00 0,00
Podiely v prepojenych podnikoch vratane ucasti 0,00 0,00 0,00
Akcie 0,00 0,00 0,00
Akcie - kétované 0,00 0,00 0,00
Akcie - nekétované 0,00 0,00 0,00
Dlhopisy 0,00 0,00 0,00
Statne dlhopisy 0,00 0,00 0,00
Podnikové dlhopisy 0,00 0,00 0,00
Struktirované cenné papiere 0,00 0,00 0,00
Cenné papiere zabezpecené kolateralom 0,00 0,00 0,00
Podniky kolektivneho investovania 0,00 0,00 0,00
Derivaty 0,00 0,00 0,00
Vklady iné ako penazné ekvivalenty 0,00 0,00 0,00
Iné investicie 0,00 0,00 0,00
Uvery a hypotéky 0,00 0,00 0,00
Uvery na poistné zmluvy 0,00 0,00 0,00
Uvery a hypotéky fyzickym osobam 0,00 0,00 0,00
Iné Uvery a hypotéky 0,00 0,00 0,00
Pohladavky zo zaistenia vyplyvajlce z: 0,00 0,00 0,00
Nezivotné poisterﬂe a zc’alravotn.é poistenie podobné 0,00 0,00 0,00
nezivotnému poisteniu
Zdravotné poistenie podobné nezivotnému poisteniu 0,00 0,00 0,00
Zivotné poistenie a zdravotné poistenie podobné
zivotnému poisteniu okrem zdravotného poistenia, 0,00 0,00 0,00
index-linked a unit-linked poistenia
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Hodnota podla Hodnota podla
statutarnej smernice
uctovnej zavierky Solventnost i
Zdravotné poistenie podobné Zivotnému poisteniu 0,00 0,00 0,00
Zlvotng p0|st¢n|e okrem eravotneho pglstenla, 0,00 0,00 0,00
index-linked a unit-linked poistenia
Zivotné index-linked a unit-linked poistenie 0,00 0,00 0,00
Vklady pri aktivnom zaisteni 0,00 0,00 0,00
Pohladavky z poistenia a voci sprostredkovatelom 0,00 0,00 0,00
Pohladavky vyplyvajlce zo zaistenia 0,00 0,00 0,00
Pohladayk}/ (z obchodngho styku, 0,00 0,00 0,00
iné ako poistenie)
Vlastné akcie (drzané priamo) 0,00 0,00 0,00
Sumy splatné v suvislosti s polozkami vlastnych
zdrojov alebo so zac¢iatocnym vkladom, ktoré boli 0,00 0,00 0,00
vyZiadané, ale zatial nesplatené
Penazné prostriedky a penazné ekvivalenty 4732,28 4732,28 0,00
Vsetky ostatné aktiva, inde neuvedené 5,37 5,37 0,00

Aktiva celkom

Celkova hodnota aktiv podla Smernice Solventnost Il je oproti hodnote Statutarnej Uctovnej zavierky nizsia o 632 tis. Eur.
D.1.1 Ocenovanie aktiv v sivahe na ucely solventnosti

Spoloc¢nost zostavuje Uctovnu zavierku v sulade s Medzinarodnymi Standardmi financného vykaznictva v zneni prijatom
Eurdpskou uniou, a teda v sulade s § 36 Zakona o poistovnictve, s vynimkou aktiv a pasiv menovanych v Delegovanom
nariadeni, ktoré ocenuje v sulade s Delegovanym nariadenim.

Vyznamné rozdiely v oceneni medzi ocenenim podla IFRS a ocenenim podla Smernice Solventnost Il si v polozkach
nehmotného majetku. Nehmotny majetok je pre ucely solventnosti oceneny v nulovej hodnote.

D.2 Technické rezervy

Hodnota technickych rezerv sa rovna suctu najlepsieho odhadu technickych rezerv a rizikovej marze, ktoré su Spoloc-
nostou ocenované samostatne a segmentované do homogénnych rizikovych skupin. Spolo¢nost teda nepocita hodnotu
technickych rezerv ako celok.

Najlepsi odhad technickych rezerv Spoloc¢nosti zodpoveda budicim priemernym penaznym tokom vazenych pravdepo-
dobnostou ich vyskytu bertc do Uvahy ¢asovi hodnotu penazi (o¢akavana pritomna hodnota buducich penaznych tokov)
za poutzitia prislusnej struktury bezrizikovych Urokovych mier. Vypocet najlepsieho odhadu je zalozeny na aktualnych a do-
veryhodnych informaciach a na realistickych predpokladoch a je vykonany pouzitim primeranych, pouzitelnych a vhod-
nych aktuarskych a statistickych metod. Predpokladany vyvoj penaznych tokov pouzity pri vypocte najlepsieho odhadu
zohladnuje vsetky prirastky a ubytky penaznych prostriedkov, ktoré suvisia s vysporiadanim poistnych zavazkov Spoloc-
nosti pocas ich trvania, ako su platby poistného a vyplaty plneni uréenych poistnikom a opravnenym osobam vratane bu-
ducich dobrovolnych podielov na vynosoch, ktoré Spolo¢nost o¢akava bez ohladu na to, ¢i si zmluvne garantované alebo
nie. Najlepsi odhad sa vypocita ako hruba hodnota bez odpocitania sumy plnenia zo zaistnych zmliv Spolo¢nosti a od uce-
lovo vytvorenych subjektov. Pohladavky zo zaistnych zmllv a od Uc¢elovo vytvorenych subjektov su pocitané samostatne.

Vyska rizikovej marze musi zabezpecit, aby sa hodnota technickych rezerv rovnala sume, ktord budu poistovne pravdepo-
dobne vyzadovat na Ucely prevzatia a plnenia poistnych zavazkov.

Rizikova prirazka je suma, ktort by Spolo¢nost pozadovala nad ocakavané hodnoty poistno-technickych zavazkov, ak by
ich prevzala. Pokial Spolo¢nost oceni najlepsi odhad a rizikovl marzu samostatne, rizikova marza sa vypocita prostrednic-
tvom urcenia nakladov na obstaranie pouzitelnych vlastnych zdrojov, ktoré sa rovnaju kapitalovej poziadavke na solvent-
nost nevyhnutnej na podporu poistnych zavazkov po dobu ich trvania. Podla poZiadaviek Solventnosti Il sa miera nakladov
na kapital navysuje o 6% pri ur¢ovani rizikovej prirazky.
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Hodnota technickych rezerv rozdelena do homogénnych rizikovych skupin, najlepsi odhad a rizikova prirazka boli
k 3112.2021 nulové, nakolko Spoloc¢nost nepredavala Ziadne poistné zmluvy. Adekvatnost a spolahlivost technickych
rezerv, ktoré budu v budicnosti reportované vo vykaze solventnosti, bude testovana a potvrdena aktuarskou funkciou.

Hodnota technickych rezerv podla Solventnosti Il sa lisi od lokalneho vykazovania.

V rdmci projektu Solventnost Il st technické rezervy urcené na zaklade najlepsich odhadov a za pouzitia predpisanych ak-
tualnych bezrizikovych urokovych sadzieb. Redlna hodnota opcii a garancii a explicitna rizikova prirdzka st brané do uvahy
v Zivotnom poisteni. V Solventnosti Il sa aplikuju hranice zmluvy (tzv. contract boundaries).

Podla lokalneho vykazovania sa technické rezervy na Zivotné poistenie pocitaju podla vzorcov a parametrov v obchodnych
planoch (podla poistno-matematickych principov). V pripade Umrtnostnych tabuliek a predpokladov o nakladoch, tieto
su tiez stanovené ako najlepsie odhady. V pripadoch, ked sa pévodné predpoklady ukazu ako uz nie dostatocne opatrné,
su vytvarané dodatocné rezervy. Rezerva na zivotné poistenie sa bude pocitat ako vyssia z hodnot: najlepsi odhad podla
smernice Solventnost Il (s aplikovanim hranic zmluvy) a najlepsi odhad bez aplikacie hranic zmluvy. Rizikova prirazka bola
zavedena v Solventnosti Il a neexistuje samostatne v IFRS suvahe.

D.3 Iné zavazky

Spoloc¢nost ocenuje zavazky na zéklade predpokladu, Ze bude pokracovat vo svojej ¢innosti. Jednotlivé zavazky ocenuje
Spolo¢nost samostatne. Ak nie je uvedené inak, ocenuje ich pre Ucely solventnosti redlnou hodnotou. Realna hodnota je
suma, za ktoru by ich Spolo¢nost mohla previest alebo vysporiadat v nezavislej transakcii medzi informovanymi dobrovol-
ne suhlasiacimi zu¢astnenymi stranami.

Ako iné zavazky Spolocnost vykazuje rezervy iné ako technické rezervy, zavazky z obchodného styku iné ako poistenie
a ostatné zavéazky spolu v sume 328 tis. Eur.

Rezervu Spoloc¢nost vykazuje v pripade suc¢asného zavazku, ktory je vysledkom minulych udalosti a je pravdepodobné,
Ze na vyrovnanie zavazku bude potrebné pouzitie zdrojov predstavujicich ekonomické uzitky. Vysku takéhoto zavazku je
mozné spolahlivo odhadnut.

D.4 Alternativhe metody ocenovania

Spoloc¢nost nevyuziva alternativne metddy ocenovania.

D.5 Dalsie informacie

Spoloc¢nost uviedla vsetky vyznamné informacie z hladiska ocenovania na Ucely solventnosti v predchadzajucich ¢astiach.
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Sprava o solventnosti
PARTNERS a finanénom stave

Poistovia

E. Riadenie kapitalu

E.1Vlastné zdroje
K 31.12.2021 predstavovali vlastné zdroje Spolo¢nosti 4 491 tis. Eur.
E.2 Kapitalova poziadavka na solventnost a minimalna kapitalova poziadavka

Spoloc¢nost disponovala v roku 2021 iba zakladnymi vlastnymi zdrojmi triedy 1, ktorymi kryla kapitalovu poziadavku na sol-
ventnost a minimalnu kapitalovu poziadavku na solventnost.

Brutto kapitalova poZiadavka
na solventnost 2021

Kapitalova poziadavka na solventnost pre trhové riziko 20 283
Kapitalova poziadavka na solventnost pre riziko protistrany 317 363
Kapitalova poziadavka na solventnost pre upisovacie riziko zivotného poistenia 0
Kapitalova poziadavka na solventnost pre upisovacie riziko zdravotného poistenia 0
Kapitalova poziadavka na solventnost pre operacné riziko 96 909
Diverzifikacia -14 615
Kapacita odlozenych dani absorbovat straty 0
Kapitalova poziadavka na solventnost 419 941
Minimalna kapitalova poziadavka na solventnost 3700 000

E.3 Vyuzivanie podmodulu akciového rizika zalozeného na duracii pri vypocte kapitalovej
poziadavky na solventnost

Spoloc¢nost nevyuZiva na vypocet svojej kapitalovej pozZiadavky na solventnost podmodul akciového rizika zalozeny
na duracii.

E.4 Rozdiely medzi standardnym vzorcom a pripadnym pouzitim vnitorného modelu
Spoloc¢nost nepouziva na vypocet kapitalovej poziadavky na solventnost vnitorny model.

E.5 Nedodrzanie minimalnej kapitalovej poziadavky a nedodrzanie kapitalovej poziadavky
na solventnost

Spolo¢nost nezaznamenala v obdobi akékolvek nedodrzanie minimalnej kapitalovej poziadavky, ako ani nedodrzanie
kapitalovej poziadavky na solventnost.

E.6 Dalsie informacie

Spoloc¢nost uviedla vsetky vyznamné informacie z hladiska riadenia kapitalu v predchadzajlcich castiach.
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